Em defesa da qualidade
no servico publico !
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Amplo atendimento

-
Com a adocao das 30 horas, os ambientes de ™
trabalho passardo a funcionar com atendi- =
mento 12 horas ininterruptas. Permitindo que gy
os setores de apoio ao ensino estejam abertos -
durante mais tempo e os 3 horarios.

Servico de qualidade =

]
W Com o tempo de trabalho compactado, a ™=
mm produtividade e a qualidade do servico € muito ==
mm 'Maior. Além disso, of(a) servidor(a) tem uma g
— maior satisfacdo na realizacdo do seu trabalho

e garante um melhor atendimento ao publico.

familia e o cuidado com a saude, diminuindo
também o numero de doencas ocupacionais.
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Flexibilizacao da Jornada
de Trabalho é LEGAL!

De acordo com Decreto Presidencial n®
4.836/2003, a Flexibilizagdo da Jornada de
Trabalho dos Técnicos Administrativos em
Educacdo é permitida, sendo facultado ao
dirigente maximo da Instituicao (Reitor)
autorizar os servidores a cumprir jornada de
trabalho de seis horas diarias e carga horaria
de trinta horas semanais.
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